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CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

ACONEXT

passion for life cycle

MITTELSTANDISCH - PRAGMATISCH - LEIDENSCHAFTLICH

ACONEXT steht fur Technologieberatung sowie |T-, Engineering- und Entwicklungsdienstleistungen. Mit Uber
800 Mitarbeitenden gestalten wir in den Branchen Automoctive, Defense und Aerospace die Innovationen von

morgen. Von unseren Standorten in Bayern und Baden-Wirttemberg agieren wir deutschlandweit und be-

treuen zahlreiche internationale Kundenprojekte. Langfristige Partnerschaften und kemplexe Entwicklungspro-

jekte pragen unsere Arbeit. Von der Idee bis zur Serienreife machen wir Innovation planbar. Grundlage daflr ist
ein Arbeitsumfeld, das auf Vertrauen, Wertschatzung, Menschlichkeit, Leidenschaft und Offenheit basiert.
Wir. nennen es ,passlion for life cycle®.

Verstarke unser Team als

Fremdvergabekoordinator

Kiel

DEIN AUFGABENGEBIET:

Willst du die Innovationen von morgen

mitgestalten? Dann bewirb dich jetzt.

Anna Bleicher
freut sich auf
o Deine Bewerbung

Mail: anna.bleicher@aconext.de
Tel.: +497118496378-100

ACONEXT Stuttgart GmbH
Max-Planck-Str. 29, 70736 Fellbach
www.aconext.de

Koordination von Aufgaben mit internen und externen Dienstleistern

Aktives Vergabemanagement inkl. Steuerung und Nachverfolgung von
Ausschreibungsprozessen

Erstellung und Pflege von Ablauf- und Projektplanen

Durchfiihrung von Unterweisungen und Einweisungen fiir interne und externe
Beteiligte

Durchfiihrung standardisierter Anfragen sowie Bewertung und Auswahl von
Lieferanten (Supplier)

Schnittstellenfunktion zwischen Procurement (PROC), Engineering (ENG) und
externen Lieferanten (SUPPLIER)

Sicherstellung eines reibungslosen Informations- und Prozessflusses zwischen
allen Beteiligten

DEIN PROFIL:

Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre (BWL) oder vergleichbare
Qualifikation

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement oder
vergleichbaren Funktionen

Ausgepragtes Organisationsgeschick sowie eine strukturierte und zielorientierte
Arbeitsweise

Kommunikationsstarke und Freude an der Arbeit an Schnittstellen

Erfahrung im Umgang mit internen und externen Stakeholdern

Sicherer Umgang mit Projektmanagement-Tools und MS Office

ACONEXT BIETET DIR:

Fair Pay+: Unbefristeter  Arbeitsvertrag/  branchenulberdurchschnittliches
Vergitungssystem inkl. Zusatzleistungen, z.B. Zuschisse flr KiTa, betriebliche
Altersvorsorge, Bonussystem

Teilhabe: Projektverantwortung & Ownership/ flache Hierarchien/ kurze
Entscheidungswege/ aktive Mitwirkung an spannenden Projekten
Weiterentwicklung: Personliches & intensives Onboarding/ individuelle
Weiterbildungs- & Entwicklungsmdglichkeiten inkl. Coaching- & Mentoring-
Programm

Flexibilitat: Hybrides & agiles Arbeiten (Homeoffice, mobile work), Arbeitszeiten & -
ort individuell plan- und umsetzbar/ 30 Tage Urlaub/ Fokus auf Work-Life-Balance
Extras: Fitness & Wellbeing, Zugang zum firmeneigenen Fahrzeugpool & vielfaltige
Mitarbeiterrabatte


mailto:anna.bleicher@aconext.de
https://www.aconext.de/

Zusammenhalt: RegelméaRige Teamevents & Feste/ familidres Betriebsklima mit
Fokus auf Kollegialitat, Teamgeist & Mitarbeiterzufriedenheit

Gelebte Vielfalt: Bunte Unternehmenskultur/  Altersmix, Frauen in
Fihrungspositionen & internationale Kolleginnen und Kollegen



