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Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (m/w/d) IT 
Im Cyber- / Informationsraum 

 
Stellenbeschreibung: 

• Sie arbeiten im Projekt- und Produktmanagement von Informations- und Satellitensystemen 
sowie von Funkanlagen in der Bundeswehr. 

• Sie arbeiten in Bereichen der Künstlichen Intelligenz, Informationssicherheit, Netzwerktechnik, 
Softwareentwicklung und Anwendungsprogrammierung. 

• Sie bearbeiten und unterstützen die Dienststelle in allen relevanten IT-Angelegenheiten. 
• Sie bearbeiten und erstellen planungsrelevante Dokumentationen und fassen diese 
• zusammen. 
• Sie arbeiten bei der Wahrnehmung der Aufgaben im Rahmen des IT Sicherheitsmanagements 

mit. 
 
Voraussetzungen: 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom FH) 
beispielsweise in der Fachrichtung Informatik, Wirtschaftsinformatik, Technische Informatik oder 
eines vergleichbaren Studienganges und verfügen nach Möglichkeit über fachlich einschlägige 
und auf Ihrem Studienabschluss aufbauende Berufserfahrung mit einer Dauer von mindestens 1 
Jahr und 6 Monaten. 
ODER 

• Sie verfügen über eine einschlägige abgeschlossene Berufsausbildung beispielsweise als 
Fachinformatikerin und -informatiker der Fachrichtungen Anwendungsentwicklung oder 
Systemintegration, Technische Systeminformatikerin und - informatiker, IT-System-Kaufleute 
oder IT-Systemelektronikerin und -elektroniker oder eine vergleichbare Ausbildung und über 
langjährige Berufserfahrung. 

• Sie besitzen Fremdsprachenkenntnisse in Englisch und sind bereit, diese weiter auszubauen. 
• Für eine Verbeamtung ist die deutsche Staatsbürgerschaft erforderlich. 
• Sie treten für die freiheitliche demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes ein. 
 

Weitere Voraussetzungen und Informationen finden Sie in der Online-Ausschreibung. 
 
 
 
 
Termine: Bewerbungsschluss:  30. April 2024 
  Einstellungstermin:  01. Juni 2024 
 
Kontakt: Bundesamt für das Personalmanagement der Bundeswehr 

Assessmentcenter für Führungskräfte 
Referat 1 - Ziviles Bewerbungsmanagement 

 
AC-Bewerbung-Direkteinstieg@bundeswehr.org 
+49 2203 105 2509 (Herr Wittig) 
 
 

Direkt zur Ausschreibung: 

 
https://ogy.de/bjyw 


