
 

  

Als IT-Dienstleister der Landesverwaltung M-V mit Sitz in Schwerin sind wir langjähriger und 
kompetenter Partner für unsere Kund*innen im öffentlichen Sektor. Unsere ca. 700 Mitarbeiter*innen 
erbringen umfassende Leistungen in den Bereichen Beratung, Entwicklung, Betrieb und Beschaffung. 
Darüber hinaus betreiben wir eines der modernsten Hochverfügbarkeits-Rechenzentren und IP-
Netzwerke in M-V. Also verstärken auch Sie unser Team als: 

Windows Systemadministrator*in (m/w/d) 

am Standort Schwerin oder Rostock (Nr. 098-E) 

Installation, Monitoring und Optimierung von Windows-Umgebungen – diese und mehr 
Schwerpunkte erwarten Sie im Fachbereich ´Compute-Services´. Starten Sie als 
Systemadministrator*in in einem gut strukturierten Team, in dem Sie sich spezialisieren 
können und dabei Ihre fachlichen Kompetenzen weiter ausbauen werden. Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung! 

Ihr neuer Arbeitsplatz 

 
Wir bieten Ihnen interessante und herausfordernde Aufgaben in einem spannenden 
Beschäftigungsumfeld. Ihr neues Aufgabengebiet umfasst: 

 Aufbau und Administration von Windows-Server-Umgebungen über den gesamten Lebenszyklus 
hinweg 

 Sicherstellen der vereinbarten Service-Level-Agreements inkl. 2nd-Level-Support 

 Durchführung der Standardisierung und Automatisierung der virtuellen Server und Container 

 Erstellung von Skripten im Bereich Windows-Administration sowie zur Verwaltung und Automation  

 Verfassen und Aktualisieren von Betriebshandbüchern- und konzepten 

 

Unser Angebot 

 
Die Vereinbarkeit von Beruf- und Privatleben gehört zu unseren wichtigsten Unternehmenswerten. 
Geregelte Arbeitszeiten, flexible Arbeitszeitmodelle und zahlreiche freiwillige soziale Leistungen 
stehen bei uns nicht nur auf dem Papier, sondern sind gelebte Praxis. Wir bieten: 

 Arbeiten in einem motivierten Team und bei offener Arbeitsatmosphäre  

 persönliche Entwicklungschancen durch individuelle Einarbeitung und geförderte Weiterbildungen  

 mobiles Arbeiten dank moderner technischer Ausstattung; hybride Arbeitsmodelle 

 Mitarbeit in spannenden Projekten mit der Kontinuität des öffentlichen Dienstes 
 

Ihre Voraussetzungen 

  abgeschlossenes Studium oder eine Ausbildung im Informatikumfeld bzw. eine vergleichbare 
Qualifikation 

 Erfahrung in der Windows-Systemadministration und Virtualisierung 

 Erfahrung in der Anwendung von Skriptsprachen (Power Shell) 

 Kenntnisse im Bereich Windows Server Update Services (WSUS), allgemeiner Virenschutz sowie 
Monitoring und Troubleshooting 

 Abschluss MCSA / MCSE oder CCA / CCEA (wünschenswert) 

 Sie bringen eine hohe Eigeninitiative und Flexibilität mit und Rufbereitschaft bereitet Ihnen keine 
Bauchschmerzen (tariflich vergütet) 

Ihre Bewerbung 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit einem Verweis auf die 
Referenznummer 098-E dieser Stellenausschreibung. Bitte geben Sie uns dazu Ihren 
frühestmöglichen Eintrittstermin sowie Ihre Gehaltsvorstellungen an. 

Bewerben Sie sich direkt online. Laden Sie Ihre Unterlagen bevorzugt in einer PDF-Datei mit max. 15 
MB hoch. Ihr Ansprechpartner ist Tobias Röpcke. 

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung mit größter Vertraulichkeit. Informieren Sie sich 
darüber in unserer Datenschutzerklärung. Die gesetzlichen Bestimmungen des AGG und des SGB IX 
werden beachtet. 

 

https://www.dvz-mv.de/Datenschutz/#Bewerber

