Die Riwal Deutschland GmbH mit Hauptsitz in Hamburg gehdért in Deutschland
zu den fuhrenden Full-Service-Vermietern von Arbeitsbithnen und
Teleskopstaplern. In bundesweit 7 Niederlassungen beschéftigt das
Unternehmen rund 120 Mitarbeitende, die einen modernen Maschinenpark mit
ca. 2.000 Maschinen aus uber 150 Maschinentypen betreuen. Die international
agierende Riwal Group ist weltweit in GUber 16 Landern geschéftlich tatig und
hat ihr Headquarter in den Niederlanden.
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Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns!
Wir suchen fir Halle der Berlin eine/n

REISE-SERVICEMECHANIKER (M/W/D)

Zu lhren vielfaltigen Aufgaben gehart:

o Sie fuhren auf der Grundlage der Herstellervorschriften, sowie
Berufsgenossenschatftlichen Grundsatze und Vorschriften Wartungen und
Reparaturen an Arbeitsbiihnen, Staplern, Teleskopstaplern und Rotoren durch

e Sie Ubernehmen Service- und Reparatureinsatze auf Baustellen und bei unseren
Kunden im Einsatz deutschlandweit

« Sie dokumentieren Kundenschaden und stellen die Einhaltung der
Wartungsintervalle der Hersteller sicher

« Sie fuhren die UVV nach Herstellervorschriften, berufsgenossenschaftlichen
Grundatzen und weiteren Vorschriften durch

« Sie verantworten die Einhaltung der Bestimmungen des Gesundheits-, Arbeits-
und Brandschutzes sowohl in der Werkstatt als auch bei Reparatureinsatzen
aulRerhalb des Firmengelandes

Das sollten Sie mitbringen:

o Sie verfuigen Uber eine abgeschlossene technische Berufsausbildung,
idealerweise mit Schwerpunkt Land- und Baumaschinentechnik oder als
Kraftfahrzeugmechaniker /-Mechatroniker — Nutzfahrzeugtechnik

o Sie haben idealerweise bereits Erfahrung als Servicemonteur im Bereich
Arbeitsbiihnen oder Land-/Baumaschinen

o Sie besitzen gute Kenntnisse in der Kfz-Elektrik und Hydraulik.



« Sie sind bereits zu deutschlandweiten Service-Einséatzen
e Sie besitzen einen Fihrerschein Klasse B.
« Sie sind belastbar, arbeiten eigenstéandig und sorgfaltig

Unser Angebot
o Unbefristeter Arbeitsvertrag
o Leistungsgerechte Entlohnung
e 30 Tage Urlaub
o Job-Bike
e Individuelle Forder- und Weiterbildungsmaéglichkeiten
o Attraktive betriebliche Altersvorsorge

Lassen Sie uns gemeinsam erfolgreich sein!
Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, inkl. Gehaltsangabe

und frihestmoéglichem Eintrittstermin, an unsere Personalabteilung zu Handen Frau
Katrin Rehders, unter bewerbung@riwal.com.
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